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1. Kokouksen avaaminen

Paatosesitys: Puheenjohtaja avaa kokouksen ja todetaan lasnaolijat.

Paatos:
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2. Kokouksen laillisuuden ja toimivaltaisuuden toteaminen

Paatosesitys: Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja toimivaltaiseksi.

Paatos:
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3. Poytakirjan tarkastajien valinta

Paatosesitys: Henkildstotoimikunta valitsee Marja Renholmin (varalle Raija Kontion) ja
Tanja Salomaan (varalle Ursula Aaltosen) tarkastamaan poytakirjan.

Paatos:
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4. Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Paatosesitys: Henkildstotoimikunta hyvaksyy esityslistan kokouksen ty0jarjestykseksi.

Paatos:
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5. Uuden tydntekijan kyselyn ja lahtokyselyn 2023 tulokset

(klo 13.05-13.20)

Paatelmaesitys:

Loppupéaatelma:

Lisatietoja:

Erikoissuunnittelija Siiri Koutola ja henkilostoresurssipaallikké Emilia Ljung-
lin esittelevat vuoden 2023 kyselyjen tuloksia.

Henkildstotoimikunta merkitsee tiedoksi uuden tyontekijan ja lahtokyselyn
2023 tulokset.

Henkilostoresurssipadllikkd Emilia Ljunglin emilia.ljunglin@hus.fi ja erikois-
suunnittelija Siiri Koutola siiri.koutola@hus.fi
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6. Opiskelijapalautteet 2023 (CLES-tulokset)

(klo 13.20-13.50)

Paatelmaesitys:
Loppupaatelma:

Lisatietoja:

HUSissa keratdan Mikko Saarikosken (20020©) kehittamalla CLES-mittarilla
palautetta ohjauksen laadusta sosiaali- ja terveysalan opiskelijoilta, la&ke-
tieteen ammatillisessa jatkokoulutuksessa olevilta opiskelijoilta seka psyko-
logian- ja logoterapian opiskelijoilta. Saadun palautteen avulla kehitetaan
HUSissa annettavaa opetusta ja ohjausta.

Hoitoty6n opiskelijoilta on keratty palautetta ohjauksen laadusta jo vuodes-
ta 2007 lahtien. Vuosien myo6ta ohjauksen laatu on kohentunut tai pysynyt
muutamina vuosina ennallaan. Vuoden 2023 opiskelijaohjauksen laadun
kokonaiskeskiarvo oli 9,00 (n = 2989). Tulos oli parantunut ja vastaajamé&a-
ra lisdantynyt edellisen vuoden tuloksesta 2022 ka=8,88 (n = 2455). Opis-
kelijat kokevat saavansa erinomaisella tasolla olevaa ohjausta harjoittelu-
jaksoillaan.

Laaketieteen ammatillisessa jatkokoulutuksessa on ohjauksen laatua seu-
rattu vuodesta 2019 lahtien. Vuoden 2023 opiskelija-/erikoistuvan palaut-
teeseen vastaajia oli n = 288, joka on 50 % enemman kuin edellisena
vuonna. Ohjauksen laadun tunnusluvun keskiarvo nousi keskiarvoon 8,2
vuonna 2023 (vuonna 2022 se oli 7,54). Tulos on parantunut jokaisella mi-
tattavalla alueella, vastaajamaaran jaadessa edelleen pieneksi.

Asiaa esittelevat Leena Timonen, kliininen opettaja, hoitotyd HUS Vatsa-
keskus ja HUS Syopéakeskus, seka Anna Levy, kehittamispaallikko, HUS
Konsernipalvelut, Tutkimusjohto- ja opetusjohto

Henkildstotoimikunta merkitsee HUS Opiskelijapalautteen 2023 tiedoksi.

Kehittamispaallikkdé Anna Levy anna.levy@hus.fi ja kliininen opettaja Lee-
na Timonen leena.timonen@hus.fi
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7. Tyoterveyshuollon paivitetty toimintasuunnitelma

(klo 13.50-14.10)

Paatelmaesitys:

Loppupéaatelma:

Lisatietoja:

HUS tyGterveyshuollon toimintasuunnitelma kaudelle 2022—2025 on paivi-
tetty HR-johdon kanssa 29.11.2023 ja k&sitelty tydsuojelujaostossa
6.2.2024. Toimintasuunnitelmaan on paivitetty ty6éterveyshuollon organi-
saatiotiedot vastaamaan 1.1.2024 organisaatiorakennetta seka tyoterveys-
toiminnan seurantamittarit ja tavoitteet. Liséksi toimintasuunnitelmaan on
paivitetty HUS organisaatio 2023.

Asian esittelee johtava tydterveyslaakari Minna Majuri oheisella materiaalil-
la.

Henkildstotoimikunta merkitsee tyéterveyshuollon péaivitetyn toimintasuun-
nitelman tiedoksi.

Johtava ty6terveyslaakari Minna Majuri, minna.majuri@hus.fi
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8. Tybhyvinvoinnin ja tyésuojelun toimintasuunnitelma vuodelle 2024

(klo 14.10-14.25) Tyodhyvinvointiohjelma on voimassa ja toimintakauden 2022—-2025 teema
on "Terveena toihin, terveena kotiin”. HUS Tydhyvinvoinnin ja tydsuojelun
toimintasuunnitelma 2024 on paivitetty. Ty6hyvinvointi ja tydsuojelutoiminta
tukee HUSInN strategian painopistetta Hyva Henkildstékokemus — Halutuin
tyopaikka.

Vuoden 2024 TyOhyvinvoinnin ja tydsuojelun teema on Mielen hyvinvointi
ja keskeiset kehittdmiskohteet ovat:

=

psykologisen turvallisuuden vahvistaminen luomalla turvallisemman ti-

lan ja tydyhteisdsovittelun periaatteet,

2. matalan kynnyksen mielen hyvinvoinnin palveluvalikoiman laajentami-
nen,

3. osatyokykyisten ty6llistymisen parantaminen luomalla erilaisia mahdol-
lisuuksia osa-aikaiseen tai muokattuun tydnkuvaan ja

4. edistamme tyoympadriston turvallisuutta opastamalla tyoyksikoita tyo-

turvallisuuskierrosten sdanndélliseen toteuttamiseen.

Tavoitteiden toteutumista seurataan tyéhyvinvoinnin mittareilla, henkilosto-
kyselylla seka riskienarvioinnilla.

Tyohyvinvoinnin ja tydsuojelun toimintasuunnitelman péivitys vuodelle
2024 on esitelty HUS tydsuojelujaostossa 12.12.2023 ja johtoryhméssa
06.02.2024.

Tyohyvinvointipaallikké Anu Kallman esittelee asian kokouksessa.
Paatelmaesitys: Henkilostotoimikunta merkitsee tydhyvinvointiin ja tydsuojeluun liittyvat
ajankohtaiset asiat tiedoksi.
Loppupéaatelma:

Lisatietoja: Tyohyvinvointipaallikké Anu Kallman, anu.kallman@hus.fi
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9. Tydhyvinvointiin ja tydsuojeluun liittyvat ajankohtaiset asiat

(klo 14.25-14.30) Tyodhyvinvointipaallikké Anu Kallman kertoo kokouksessa tydhyvinvointiin
ja tydsuojeluun liittyvista ajankohtaisista asioista.

Tyo6suojelujaosto kokoontui 6.2.2023. Kokouksessa kasiteltiin mm.:
¢ lImoitusasiat

Uhka- ja vékivaltatilanteet vuosina 2019-2023

Infektioasiat

HUS-riskit

Tapaturmatilasto 2023

Diagnoosipohjaiset sairauspoissaolot 2023

Ty6terveyshuollon toimintasuunnitelma 2024

Tyo6terveyshuollon ajankohtaiset asiat

Jalkipurkutoiminnan tilastot

Hyvinvointitoiminta ja -suunnitelma

Ohessa linkki poytakirjaan ja kokousmateriaaliin.

Paatelmaesitys: Henkilostotoimikunta merkitsee tydhyvinvointiin ja tydsuojeluun liittyvat
ajankohtaiset asiat tiedoksi.

Loppupaatelma:

Lisatietoja: Tyohyvinvointipaallikkdé Anu Kallman, anu.kallman@hus.fi
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10. Toimitusjohtajan ajankohtaiset asiat

Toimitusjohtaja esittelee ajankohtaisia asioita.

Paatelmaesitys: Henkildstotoimikunta merkitsee toimitusjohtajan ajankohtaiset asiat tiedok-
Si.

Loppupaatelma:

Lisatietoja: Toimitusjohtaja Matti Bergendahl, matti.bergendahl@hus.fi
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11. Ty6ryhmiin nimeamiset

e Henkildstdon edustajat HUSIin johtoryhmissa ja yhteistydryhmissé 2022-
2025 on péivitetty ja julkaistu Eetterissa.

Paatelmaesitys: Merkitdan henkildston edustajien nimeamiset tyéryhmiin tiedoksi.
Loppupéaatelma:

Lisatietoja: Hevan (henkildston edustajien valmisteluryhma) pj Nina Jaara
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12. Muut asiat
e Henkildstotoimikunnan poytakirjan sdhkoinen allekirjoitus
Pysyvasti sdilytettavat kokousasiakirjat arkistoidaan vuodesta 2024
lahtien HUSIn sdhkoisessa Halto-arkistossa ja poytékirjat allekirjoite-
taan vahvalla tunnisteella sdhkoisesti. Tama koskee mm. henkilosto-
toimikuntaa, yhteisty6toimikuntia ja tyésuojelujaostoa.

e Mahdolliset muut asiat

Paatelmaesitys: Merkitd&n muut asiat tiedoksi.

Loppupéaatelma:
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13. Kokouksen paattaminen

Paatosesitys: Puheenjohtaja paattaa kokouksen.

Seuraava henkiléstoétoiminnan kokous pidetaén 20.3. klo 13.00-15.30.

Paatos:



