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1 KAPITEL — ALLMANNA BESTAMMELSER

1 § Valfardssammanslutningens namn och hemort

HUS-sammanslutningen, pa finska HUS-yhtyma, ar en valfardssammanslutning enligt la-
gen om valfairdsomraden.

HUS-sammanslutningens hemort ar Helsingfors.
2 § Medlemmar i HUS-sammanslutningen

Vilfirdsomradena i Vistra Nyland, Mellersta Nyland, Ostra Nyland, Vanda och Kervo
samt Helsingfors stad dr medlemmar i HUS-sammanslutningen.

HUS-sammanslutningen och dess medlemmar samarbetar intensivt sinsemellan for att
skota de ansvar och uppgifter som foreskrivs for dem i lagen och i detta grundavtal samt i
andra avtal.

2 KAPITEL — UPPGIFTER, STRATEGI OCH STYRNING

3 § HUS-sammanslutningens uppgifter

HUS-sammanslutningen ansvarar for att ordna de tjanster som foreskrivs i lagen och i or-
ganiseringsavtalet for HUS. Pa det sitt som avses i lagen har HUS-sammanslutningen
ocksa till uppgift att ordna utbildnings-, forsknings-, utvecklings- och innovationsverk-
samhet, samarbete inom social- och hilsovarden samt publicering av vintetider for att fa
vard. HUS-sammanslutningen uppréatthaller ett universitetssjukhus. HUS-sammanslut-
ningen skoter dessutom 6vriga uppgifter som enligt lag ankommer pa valfardssamman-
slutningen.

HUS-sammanslutningen kan erbjuda sina medlemmar andra social- och hilsovardstjans-
ter i anslutning till sina uppgifter, eller tjanster som stoder dem, samt vara delagare eller
medlem i sammanslutningar som frimjar mél eller funktioner i anslutning till HUS-sam-
manslutningens uppgifter. Detta far dock inte dventyra genomforandet av de uppgifter
som avses i 1 mom.

HUS-sammanslutningen kan tillhandahalla social- och halsovardstjanster i anslutning till
sina uppgifter, eller tjanster som stéder dessa, dven for andra dn sina medlemmar, forut-
satt att ersattningen for tjansterna till fullt belopp tdacker kostnaderna for dem. Detta far
dock inte dventyra genomférandet av de uppgifter och tjanster som avses i 1 och 2 mom.

4 § Organiseringsavtal for HUS

HUS-sammanslutningen och dess medlemmar ingér ett sidant avtal om ordnande av
hilso- och sjukvard samt raiddningsvasende som avses i 3 kap. i lagen om ordnande av
social- och halsovard och raddningsvasendet i Nyland. I avtalet kommer man Gverens om
arbetsfordelningen mellan parterna, samarbetet och samordningen av verksamheten for
att ordna hilso- och sjukvardstjanster, om det inte foreskrivs sarskilt om dessa i lag. I
samband med overforingen av de uppgifter som ingar i avtalet om att ordna social- och
hilsovéard ska man komma Overens om finansieringen av uppgifterna.
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5 § Strategin for HUS-sammanslutningen

HUS-sammanslutningen har en strategi dar man beslutar om de langsiktiga méalen for
HUS verksamhet och ekonomi. HUS-sammanslutningen leds i enlighet med strategin. I
strategin ska foljande beaktas:

1. frimjande av invanarnas vilfird inom HUS-sammanslutningens uppgiftsomrade,

2. riksomfattande och regionala strategiska riktlinjer for ordnande och produktion av
tjanster,

3. de servicemal som faststillts i lagar och avtal som giller HUS-sammanslutningens
uppgifter,

4. HUS-sammanslutningens medlemmars, invanarnas mojligheter att delta och pa-
verka i sammanslutningens verksamhet,

5. forverkligandet av de sprakliga rattigheterna i ordnandet och produktionen av
tjanster inom HUS-sammanslutningen.

6. agarpolitik,
7. personalpolitik, samt
8. HUS-sammanslutningens langsiktiga produktivitet och lonsamhet.

Strategin ska grunda sig pa en bedomning av HUS-sammanslutningen och dess medlem-
mars situation vid den tidpunkt d& strategin utarbetas samt pa framtida forandringar i
verksamhetsmiljon och deras inverkan pa genomférandet av HUS uppgifter. Strategin be-
reds i samarbete med medlemmarna.

6 § Agarstyrning

Genom agarstyrning bidrar medlemmarna i HUS-sammanslutningen till dess forvaltning
och verksamhet. Metoder for dgarstyrning ar bland annat att ge anvisningar till personer
som representerar medlemmarna vid sammanslutningens stimma, gemensam beredning
och utlatandeforfarande. Narmare bestimmelser om dgarstyrning kan utfardas i forvalt-
ningsstadgan, organiseringsavtalet for HUS eller ndgot annat avtal.

3 KAPITEL - SAMMANSLUTNINGENS STAMMA

7 § Det organ som utévar den hogsta beslutanderdatten
HUS-sammanslutningens hogsta beslutanderitt utévas av sammanslutningens stimma,
som sammantrader minst tva ganger om aret.

Vid sammanslutningens stimma foretrads varje medlem av en representant. For repre-
sentanten vid sammanslutningens stimma ska en personlig ersittare utses.

Sammanslutningens stimma valjer inom sig en ordforande.
8 § Rostratt

Vid sammanslutningens stimma fordelas medlemmarnas rostritt i forhallande till deras
invanarantal.
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Medlemmarnas invanarantal justeras per valperiod enligt uppgifterna i Statistikcentralens
statistik over befolkningsstrukturen vid utgéngen av aret fore det r som foregatt valaret.

9 § Moteskallelse och beslutsforhet

Sammanslutningens stimma sammankallas av styrelsen for HUS-sammanslutningen.
Kallelsen ska skickas till medlemmarna i HUS-sammanslutningen minst en ménad fore
motet, om det inte av sarskilda skil ar nodvandigt att iaktta en kortare kallelsetid.

Sammanslutningens stimma ar beslutfor nar minst hilften av medlemmarna och 6ver
hélften av medlemmarnas rostratt foretrads vid motet.

10 § Uppgifter for sammanslutningens stamma

Sammanslutningens stimma ska:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

besluta om godkannande av organiseringsavtalet for HUS p4 HUS-sammanslut-
ningens vagnar,

besluta om HUS-sammanslutningens strategi,

godkinna forvaltningsstadgan,

valja styrelsen for HUS-sammanslutningen

vilja revisionsndmnden,

vilja nationalspraksndmnden,

vilja medlemmar till andra organ som anges i forvaltningsstadgan,
valja revisorer,

besluta om grunderna for de fortroendevaldas ekonomiska formaner,
besluta om budgeten och ekonomiplanen,

besluta om godkannande av bokslutet och ansvarsfrihet,

besluta om berakningsgrunderna for planenliga avskrivningar,

starka principerna for dgarstyrningen av HUS-sammanslutningen och godkanna
koncernanvisningen,

besluta om grunderna for den interna revisionen och riskhanteringen,
besluta om okning eller nedsattning av grundkapitalet,

besluta om upplosning av HUS-sammanslutningen om lagen forutsatter det.

Dessutom svarar sammanslutningens stimma for 6vriga uppgifter som den blivit dlagd
enligt forvaltningsstadgan.
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11 § Beslutsfattande

Besluten vid sammanslutningens stimma fattas med enkel majoritet av de givna rosterna,
om inte nagot annat foljer av lag eller detta grundavtal.

4 KAPITEL — STYRELSE FOR SAMMANSLUTNINGEN OCH LEDNING AV HUS-
SAMMANSLUTNINGEN

12 § Styrelse for sammanslutningen

HUS-sammanslutningens verksamhet, forvaltning och ekonomi leds av styrelsen for sam-
manslutningen. Styrelsen for sammanslutningen har 17 medlemmar som var och en har
en personlig ersittare. Styrelsen for sammanslutningen ska som helhet ha den kompetens
som kravs for att framgangsrikt leda HUS-sammanslutningens uppgifter samt dess verk-
samhet, forvaltning och ekonomi.

Medlemmarna i HUS-sammanslutningen nominerar kandidater till styrelsen for samman-
slutningen enligt foljande: Helsingfors stad sex medlemmar och ersattare, Vastra Nylands
valfardsomrade fyra medlemmar och ersattare, Mellersta Nylands valfardsomrade tva
medlemmar och ersittare, Vanda och Kervo viélfirdsomrade tvd medlemmar och ersattare
samt Ostra Nylands vilfirdsomrade en medlem och ersittare. Dessutom viljs tva med-
lemmar och ersittare for dem till styrelsen for ssmmanslutningen pa forslag av Helsing-
fors universitet.

Sammanslutningens stimma utser en av Helsingfors stad utsedd medlem till ordférande
bland medlemmarna i sammanslutningens styrelse och till vice ordférande en medlem ut-
sedd av Vistra Nylands valfardsomrade.

Mandatperioden for styrelsen for sammanslutningen ar en valperiod.

13 § Uppdgifter for styrelsen for sammanslutningen
Styrelsen for sammanslutningen leder HUS verksamhet, forvaltning och ekonomi pa det
satt som foreskrivs i lagen eller foreskrivs i detta grundavtal eller i forvaltningsstadgan for

HUS-sammanslutningen. Styrelsen for sammanslutningen ansvarar for HUS-samman-
slutningens forvaltning och ekonomi och i synnerhet for HUS-sammanslutningens

1. genomforande av uppgifter for vilka det har organisationsansvar
2. val av verkstillande direktor for HUS-sammanslutningen,
3. genomforande av strategin

4. Dberedning och verkstallighet av beslut och 6vervakning av beslutens laglighet vid
sammanslutningens staimma

5. iakttagande av budgeten

6. faststillande av klientavgifter och andra ersidttningar som tas ut i enlighet med de
grunder som bestdms i budgeten

7. samordning av verksamheten

8. genomforande av riksomfattande och samarbetsomradesspecifika uppgifter
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9. forutsattningar for medicinsk och hélsovetenskaplig undervisning och forskning
vid universitet

10. arbetsgivarverksamhet och

11. styrningen av forvaltningen.

Styrelsen for sammanslutningen ansvarar for samordningen och integrationen av tjans-
terna for HUS-sammanslutningens klienter pa det siatt som lagen forutsatter.

Styrelsen for sammanslutningen 6vervakar HUS-sammanslutningens intressen, represen-

terar HUS-sammanslutningen och ingar avtal for ssmmanslutningens rikning, om inte
nagot annat bestams i férvaltningsstadgan.

14 § Beslutsfattande i styrelsen for sammanslutningen

Besluten i styrelsen for ssmmanslutningen fattas med enkel majoritet bland de nirva-

rande medlemmarna. Om rosterna blir lika ar det ordférandens rost som avgor, och vid
val avgors fragan genom lottning.

15 § Verkstallande direktor for HUS-sammanslutningen

Den verkstéllande direktoren ansvarar for den operativa ledningen av HUS-sammanslut-
ningen. Under styrelsen for sammanslutningen leder och utvecklar den verkstillande di-
rektoren HUS-sammanslutningens férvaltning, ekonomi, kommunikation och 6vrig verk-
samhet samt ansvarar for sin del for att de mal for verksamheten och ekonomin som sam-
manslutningens stimma och styrelsen stillt upp uppnas.

Ett direktorsavtal ingas med verkstéllande direktoren.

16 § Forvaltningsstadga

HUS-sammanslutningen leds, och sammanslutningen agerar i enlighet med forvaltnings-
stadgan. I forvaltningsstadgan ges nodvandiga bestimmelser som nidmns i 95 § i lagen om
valfairdsomrédden med beaktande av bestimmelserna i lagstiftningen om HUS-samman-
slutningen samt bestimmelserna i detta grundavtal.

17 § Koncernanvisning

HUS-sammanslutningen och dess dottersammanslutningar bildar HUS-koncernen. Kon-
cernanvisningen innehaller verksamhetsprinciper for ledning, styrning och 6vervakning

av sammanslutningskoncernen for att uppna de mél som sammanslutningens stimma
stallt upp.
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5 KAPITEL - OVRIGA ORGAN

18 § Revisionsnamnden

HUS-sammanslutningen har en revisionsnamnd. Namnden har 7 medlemmar. Varje med-
lem har en personlig ersattare.

Narmare bestimmelser om granskningen av forvaltningen och ekonomin, revisionsnamn-
dens uppgifter och andra fragor i anslutning till nAmndens arbete finns i forvaltningsstad-
gan.

19 § Nationalspraksndmnden

HUS-sammanslutningen har en nationalspraksnamnd. Bland de personer som hor till den
svensksprakiga sprakminoriteten i omradet som hor till HUS-sammanslutningen viljs 9
medlemmar och personliga ersattare for dem till ndimnden

Nationalspraksnamndens uppgift ar att genomfora de lagstadgade uppgifterna i HUS-
sammanslutningens forvaltning.

Niamnden kan ocksd ha andra uppgifter som anges i forvaltningsstadgan.

Niamndens ordforande har narvaro- och yttranderatt vid styrelsen for sammanslutningens
sammantraden.

20 § Tillsattande av 6vriga organ

HUS-sammanslutningen kan ha andra lagstadgade organ eller organ som tillsatts med for-
valtningsstadgan eller med stod av forvaltningsstadgan.

7 KAPITEL - EKONOMI

21 § Grundkapital

HUS-sammanslutningens grundkapital far den ingdende balansen ar 2023 bestar av
grundkapitalet for samkommunen for Helsingfors och Nylands sjukvardsdistrikt. Grund-
kapitalandelarna delas upp i medlemmarnas andelar sa att medlemmens grundkapitalan-
del i euro ar lika stor som den andel som kommunerna inom medlemmens omrade sam-
manlagt utgor av HUS-sammanslutningens grundkapital i balansrakningen for ar 2022.
Helsingfors stads andel d&r densamma som i balansrakningen for ar 2022. Beloppet for
sammanslutningens grundkapital och fordelningen mellan medlemmarna faststills av
sammanslutningens stimma.

Grundkapitalet kan hojas eller sankas om minst tre medlemmar i HUS-sammanslut-
ningen understéder dndringen och deras invanarantal ar 6ver hilften av det sammanlagda
invanarantalet for alla medlemmar i HUS-sammanslutningen.

Sammanslutningens stimma beslutar om rantan pa grundkapitalet och dess storlek.

En forteckning skall foras 6ver medlemmarnas grundkapitalandelar och dndringar i dem.

22 § Medlemmarnas andelar av tillgangar och skulder

Andelen for varje valfirdsomrade i Nyland som dr medlem i HUS-sammanslutningen,
samt Helsingfors stads andel av HUS tillgangar, samt ansvaret for dess skulder bestdms i
forhallande till Helsingfors stads och varje vilfardsomrades grundkapitalandelar.
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23 § Budget och ekonomiplan

HUS-sammanslutningens budget och ekonomiplan godkéanns vid sammanslutningens
staimma pa hosten aret fore budgetaret. I budgeten och ekonomiplanen ska HUS-samman-
slutningens strategi beaktas och i dem ska de mal for verksamheten och ekonomin som
forverkligar strategin inkluderas.

I budgeten inkluderas de anslag och beriaknade inkomster som kravs for HUS-samman-
slutningens uppgifter och verksamhetsmal. Budgeten far inte uppvisa ett underskott och
av den ska framga hur HUS-sammanslutningens finansieringsbehov tacks med beaktande
av statens totala finansiering.

Ekonomiplanen godkanns for minst de tre foljande verksamhetsaren. Budgetaret ar eko-
nomiplanens forsta ar. En investeringsplan som ingar i ekonomiplanen godkanns dock for
minst fyra ar.

Budgeten och ekonomiplanen bereds i samarbete med medlemmarna i enlighet med den
budgetram som sammanslutningens stimma har godkant.

I forvaltningsstadgan anges nodvandiga narmare bestimmelser om budgeten, ekonomi-
planen, budgetramen och den gemensamma beredningen.

24 § Inkomstbildning for HUS-sammanslutningen

HUS-sammanslutningens inkomster bestar av medlemmarnas betalningsandelar som ba-
serar sig pa budgeten, klientavgifter, ersattningar for tjanster som avsesi 3 § 2 och 3 mom.
samt andra inkomster.

Medlemmarnas betalningsandelar, periodiseringen och forfallodagen for dem samt om
grunderna for klientavgifter och andra ersattningar faststills i budgeten.

25 § Utjamningsforfarande for betalningsandelar

Medlemmarnas betalningsandelar som grundar sig pa budgeten utjamnas vid riakenskaps-
periodens utgang. I utjamningen gottgor HUS-sammanslutningen medlemmar vars fak-
tiska anvandning av tjansterna dr mindre 4n vad som planerats i budgeten och tar ut kom-
plettering av betalningsandelen av medlemmar vars faktiska anvindning av tjansterna ar
storre dn vad som planerats i budgeten. Utjamningen inverkar inte pa totalsumman av de
betalningsandelar som uppbirs av medlemmarna.

Sammanslutningens stimma kan utfarda preciserande bestimmelser om verkstillandet
av utjamningen av betalningsandelarna.

24 § Uppfoljning av ekonomin och verksamheten

HUS-sammanslutningen foljer upp sin ekonomi och verksamhet i realtid for att verifiera
budgetutfallet och uppnéendet av malen.

27 § Planering och finansiering av investeringar

I HUS-sammanslutningens investeringsplan inkluderas de investeringar som ska inledas
under minst de fyra féljande dren samt en finansieringsplan for dem.

Pé investeringsplanen, investeringarna och finansieringen av dem tillimpas vad som sir-
skilt foreskrivs om dem eller bestams i forvaltningsstadgan eller budgeten.
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28 § Behandling av over- eller underskott

Sammanslutningens stimma kan besluta att det 6verskott som samlats i HUS balansrak-
ning helt eller delvis delas ut till medlemmarna. Underskottet i HUS-sammanslutningens
balansriakning ska tickas inom hogst tva ar fran ingangen av aret efter det da bokslutet
faststilldes.

29 § HUS-sammanslutningens informationsskyldighet

HUS-sammanslutningen ska ge medlemmarna de uppgifter som behévs for att bedoma
sammanslutningens ekonomiska stallning och beridkna resultatet av dess verksamhet.

30 § Dréjsmalsrdnta

P& en betalning som forfallit till betalning och som namns i detta grundavtal ska en
drojsmalsranta enligt rantelagen betalas av HUS-sammanslutningen till medlemmen eller
av medlemmen till HUS-sammanslutningen.

8 KAPITEL - OVRIGA BESTAMMELSER

31 § Intern revision

HUS-sammanslutningen har en funktion for intern revision. Narmare bestimmelser om
den interna revisionens verksamhet finns i forvaltningsstadgan.

32 § Andring av grundavtalet

Grundavtalet kan dndras om minst tre medlemmar i HUS-sammanslutningen understéder
andringen och deras invanarantal dr 6ver hilften av det sammanlagda invanarantalet for
alla medlemmar i HUS-sammanslutningen.

33 § Likvidation

Niar HUS-sammanslutningen upploses av lagstadgade skil fattar sammanslutningens
stamma beslut om likvidation, som styrelsen for sammanslutningen skoter. De medel som
HUS-sammanslutningen har, och som inte behovs for att betala kostnaderna och skul-
derna for likvidationen eller for att uppfylla forbindelserna, fordelas mellan medlemsom-
radena i forhallande till deras grundkapitalandelar. Om det belopp som behovs for att be-
tala kostnaderna och skulderna samt uppfylla férbindelserna ar storre an tillgdngarna, ar
medlemsomradena skyldiga att betala skillnaden i forhéllande till grundkapitalandelarna.
Likvidationen skickas till social- och hilsovardsministeriet for godkdnnande.

34 § lkrafttradande

Detta grundavtal trader i kraft nar Nylands valfirdsomraden och Helsingfors stad har
godkant det.

Atgirder som verkstilligheten av grundavtalet forutsitter fir vidtas innan avtalet trider i
kraft.
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35 § Overforing av Mérskom och Pukkila kommuners grundkapitalandelar

Morskom och Pukkila kommuners andelar av Piijanne-Tavastland vilfardssamkommuns
grundkapital 6verfors till Ostra Nylands vilfardsomrades andelar av HUS-sammanslut-
ningens grundkapital frdn och med den 1.1.2023. Sammanslutningens stimma faststéller
de dndringar som 6verforingen medfor i HUS-sammanslutningens grundkapital under ar
2023.

36 § Sammankallande till HUS-sammanslutningens forsta stamma

Nylands valfardsomraden och Helsingfors stad ska meddela den temporara HUS-bered-
ningsgruppen sin representant till sammanslutningens forsta stimma senast den 30 juni
2022. Den temporara HUS-beredningsgruppen sammankallar sammanslutningens
stamma utan drojsmal efter att Nylands valfirdsomraden och Helsingfors stad har med-
delat sin representant.

37 § Rostratt under den forsta valperioden
Under den forsta valperioden grundar sig rostratten for varje medlem i HUS-sammanslut-

ningen pa invanarantalet enligt uppgifterna i Statistikcentralens befolkningsstruktursta-
tistik i slutet av 2020.
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